Zał. 1

            




            Wejherowo, dnia ......................................................................  

…………………………………………...

/imię i nazwisko pracownika/

                                                                        

Komisja  Socjalna

                                                                        

Szkoły Podstawowej Nr 5 








w Wejherowie 
WNIOSEK O DOFINANSOWANIE Z ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH
Niniejszym, wnoszę o:   /do wyboru/ poniżej należy zaznaczyć właściwe pole □
□ wypłatę ekwiwalentu na wypoczynek dzieci i młodzieży;
□ udzielenie pomocy rzeczowej z uwagi na szczególnie trudną sytuacją życiową;

□ udzielenie pomocy materialnej w postaci zapomogi pieniężnej;

□ udzielenie pomocy materialnej w postaci zapomogi rzeczowej;

□ udzielenie pomocy materialnej w postaci zapomogi w formie bonu;

□ wypłaty ekwiwalentu na poczet zakupu upominków z okazji Świąt Bożego Narodzenia dla dzieci i młodzieży;
□ dofinansowanie wypoczynku w dni wolne od pracy, organizowanego w formie turystyki grupowej przez zakład pracy (wycieczki, rajdy itp.);

□dofinansowanie zakupu biletów wstępu na imprezę artystyczną, kulturalną 
 lub na imprezę rozrywkową lub sportową organizowaną przez zakład pracy;

□ wypłatę świadczenia „Wczasy pod gruszą”; 
□ wypłatę świadczenia urlopowego dla czynnych nauczycieli (KN);

□ inne cele dotyczące spraw socjalnych /wpisać jakie/ 
----------------------------------------------------------------------------------
……....................………………………………........

 /data i podpis wnioskodawcy/

Komisja Socjalna na posiedzeniu  w  dniu ………………………  podjęła  decyzję  o:
przyznaniu / nie  przyznaniu  świadczenia  z ZFŚS w  kwocie …………………….  złotych

słownie ………………………………………………………………………………………..

Podpisy członków komisji:
                          

zatwierdzam:
………………………………………..                             
………………………………………..                                            ………………………………………..
………………………………………..                                                             /Dyrektor/

Zał. 2
            




            Wejherowo, dnia ......................................................................  

    …………….............…………………………..................

   /imię i nazwisko składającego deklarację/

                 

                                                      Komisja  Socjalna

                                                                        

Szkoły Podstawowej Nr 5 








w Wejherowie 
OŚWIADCZENIE O  DOCHODACH
Oświadczam, że moje  gospodarstwo  domowe  tworzą  następujące  osoby /należy wskazać wszystkie osoby i osiągane przez nich dochody: współmałżonek,  partner/konkubent, dzieci własne,  przysposobione/:

Wnioskodawca - …………………………………………………………………………….

                                                                      /imię   i  nazwisko/
Pozostali  członkowie:
	Lp.
	Nazwisko  i  imię
	Stopień  pokrewieństwa
	Data urodzenia

(dotyczy  dzieci wnioskodawcy)
	Średni miesięczny 

dochód brutto  z  roku  poprzedzającego złożenie oświadczenia *

	
	Dochód wnioskodawcy
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Łączny dochód całego gospodarstwa domowego
	
	
	


Średni miesięczny dochód łączny na 1 osobę w rodzinie wynosi   …………………………

Prawdziwość wyżej przedstawionych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem, świadom odpowiedzialności karnej z art. 271 Kodeksu karnego.                                                                                                   


 ………………………………….








            /podpis wnioskodawcy/
* na podstawie zeznania podatkowego  PIT oraz pozostałych dochodów wszystkich osób wchodzących w skład gospodarstwa domowego wnioskodawcy



JAK OBLICZYĆ DOCHÓD
1.
Jeśli uzyskaliście Państwo dochód w roku kalendarzowym poprzedzającym okres zasiłkowy:
> dochody każdego członka rodziny należy dodać, ich sumę podzielić przez liczbę miesięcy, w których zostały one osiągnięte a następnie podzielić przez liczbę osób w rodzinie – wówczas otrzymają Państwo wysokość przeciętnego miesięcznego dochodu na osobę w rodzinie.
2. 
W przypadku prowadzenia gospodarstwa rolnego przyjmuje się, że:
> z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wysokości 1/12 dochodu ogłaszanego corocznie przez Główny Urząd Statystyczny. Do powierzchni gospodarstwa wlicza się również obszary rolne oddane  w dzierżawę. Dochód uzyskany z gospodarstwa rolnego pomniejsza się w wówczas o zapłacony czynsz z tytułu takiej dzierżawy.
WAŻNE:
Prosimy pamiętać, że dochody z gospodarstwa rolnego oraz dochody pozarolnicze należy sumować.
UWAGA!
W niektórych przypadkach zmiany sytuacji dochodowej rodziny, dochód ten będzie powiększony o dochód uzyskany lub pomniejszony o dochód utracony.



Zał.3
……………………...............................

                                   


    

 /imię i nazwisko pracownika/
Wejherowo,  dnia  ……………………......

                                                                        

Komisja  Socjalna

                                                                        

Szkoły Podstawowej Nr 5 








w Wejherowie 
WNIOSEK O PRZYZNANIE POŻYCZKI Z ZFŚS NA CELE MIESZKANIOWE 
Wnoszę o przyznanie ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych pożyczki w wysokości .................................................. złotych z przeznaczeniem na:

/do wyboru/ poniżej należy zaznaczyć właściwe pole □

□  budowę domu jednorodzinnego;
□  adaptację pomieszczeń niemieszkalnych na lokale mieszkalne;
□  wykup mieszkania;
□  remont domu lub mieszkania;
Przyznaną pożyczkę zobowiązuję się spłacić w ciągu ................................................ miesięcy.
………………………………………........
                                                                               
 
/data i podpis wnioskodawcy/

Załączniki:
1)………………………………………………………………………………………………………………………………
2) ………………………………………………………………………………………………………………………………
3) ………………………………………………………………………………………………………………………………


 Zał. 4
UMOWA  
o przyznanie pożyczki z ZFŚS na cele mieszkaniowe

Zawarta w dniu ……………….  pomiędzy Szkołą Podstawową nr 5 w Wejherowie zwaną dalej „Pracodawcą” w imieniu, której działa dyrektor  ……………………………………………………
a Panem/Panią zamieszkałym/ą  w .............................................................................................................
zwanym/ą dalej „pożyczkobiorcą”.

§ 1

Na podstawie uchwały Komisji Socjalnej Pracodawca przyznaje pożyczkobiorcy ze środków ZFŚS – pomoc  na następujące cele mieszkaniowe ................................................................................................ 
…………………………………………………………...............................................………………….

w wysokości ….....…………   słownie złotych ….....……….tysięcy zł.

Oprocentowanie  1,5 % jednorazowo.

§ 2

Wypłacona pożyczka wraz z oprocentowaniem w łącznej kwocie …..……...……… zł

podlega spłacie w ………….. ratach miesięcznych.  Rozpoczęcie spłaty następuje od ……………… w wysokości: I rata ..……. zł    i   23  następnych ratach po ……….... zł.
§ 3

Pożyczkobiorca upoważnia Zakład do potrącania należnych rat pożyczki wraz z odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przysługującego mu wynagrodzenia za pracę, poczynając od......................20..... r . 
W razie nie wypracowania wynagrodzenia w wysokości wystarczającej na spłatę zadłużenia pożyczkobiorca zobowiązuje się spłacać raty pożyczki w kwotach i terminach ustalonych w umowie z innych dochodów wnoszonych do kasy Pracodawcy.

§ 4

Nie spłacona pożyczka wraz z odsetkami staje się natychmiast wymagalna w przypadku: 

a/ porzucenia pracy przez pożyczkobiorcę,

b/ rozwiązania z pożyczkobiorcą stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy.

W przypadku rozwiązania stosunku pracy z pożyczkobiorcą z innych przyczyn, Pracodawca zastrzega sobie prawo ustalenia nowego trybu i sposobu spłaty pożyczki z ewentualnym ograniczeniem liczby rat i czasu spłacania należności.

Powyższe zastrzeżenie nie dotyczy przypadków przejścia na emeryturę lub rentę, rozwiązania stosunku pracy w drodze wypowiedzenia lub za zgodą stron.

§ 5

Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 6

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się postanowienia Regulaminu zakładowego funduszu świadczeń socjalnych oraz powszechnie obowiązujące przepisy i zasady prawa cywilnego.

§ 7

1. Pożyczkobiorca oświadcza, że znane są mu postanowienia Regulaminu ZFŚS i niniejszej umowy, którą podpisuje.

2. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron umowy.

Poręczenie spłaty:

W razie nie uregulowania należności we właściwym terminie przez pożyczkobiorcę, wyrażamy zgodę jako solidarni współodpowiedzialni – na pokrycie nie spłaconej kwoty wraz z należnymi odsetkami z naszych wynagrodzeń za pracę:

1. Pan/i/...............................................................zam. ...............................................................................................

DO seria .................... Nr ..................................... wydany przez .................................................................................

.........................................................................

(data i czytelny podpis)

2. Pan/i/...............................................................zam. ...............................................................................................

DO seria .................... Nr ..................................... wydany przez .................................................................................

 .........................................................................

(data i czytelny podpis)

Potwierdzam tożsamość pożyczkobiorcy i poręczycieli oraz wiarygodność złożonych przez nich podpisów.

........................................................................................................................
(data, pieczęć i podpis osoby odpowiedzialnej za załatwienie formalności)

......................................................., dnia ....................................

...........................................................   ...............................  



.......................................

(imię i nazwisko pożyczkobiorcy               podpis)  




 (podpis dyrektora)

DO seria .............. Nr .................... 
wydany przez ............................................................... w .......................................

